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Alguns dels llocs de feina ofertats estan coberts des de fa més de set anys de manera precària
El grup municipal artanenc Els Verds-Esquerra comminen l'equip de 
govern de l'Ajuntament a efectuar la convocatòria d'oposicions per a 
cobrir  totes  les  vacants  publicades  a la  Oferta Pública de Llocs de 
Feina del 2007.
A més de suposar el compliment de l'establert per la Llei, aquesta mesura comportaria acabar amb 
la precarietat laboral d'una trentena de treballadors i la millora en serveis municipals essencials com 
són el d'Urbanisme i el de Policia Local

El passat dia 10, es va publicar al BOIB l'Oferta d'Ocupació Pública 2007 de l'Ajuntament 
d'Artà. En aquest document, s'enumeren totes les places vacants que s'han d'anar cobrint de forma definitiva, 
tant de funcionaris com de personal laboral, un total de 10 llocs en el cas del personal funcionari i de 39 de 
personal laboral, sense comptar 34 places de durada estacional (monitors d'educació d'adults i professors de 
l'escola de música). Guillem Caldentey, regidor d'Els Verds-Esquerra, reclama per aquests col·lectius que 
llurs contractes tenguin el caràcter de fixos, ja que la gran majoria d'aquests treballadors fa anys que presten 
serveis a l'ajuntament.

Els  Verds-Esquerra  d'Artà  urgeixen  l'equip  de  govern  (PSOE-UM)  a  la  convocatòria  de  totes 
aquestes places, en compliment de l'establert per la Llei, per a limitar la precarietat laboral de molts de 
treballadors i per a garantir el bon funcionament dels distints serveis municipals.

Guillem Caldentey, regidor d'aquesta agrupació ecosocialista,  denuncia que “hi ha llocs de feina 
públics coberts de forma precària fa més de set anys, el que perjudica els treballadors que els ocupen, els 
mateixos serveis i no es garanteix el principi d'igualtat per a tots els ciutadans a la hora d'accedir als llocs de 
feina públics.”

“Serveis fonamentals com els d'Urbanisme o la Policia Local presenten actualment mancances i tares 
molt preocupants i que perjudiquen seriosament la viabilitat de projectes fonamentals com ara la Revisió de 
les Normes Subsidiàries i un mínim de qualitat en el servei als ciutadans”, continua aquest regidor. “El fet 
que  l'arquitecta  municipal  tengui  un  contracte  de  confiança,  i  que la  plaça  no  estigui  ocupada  per  una 
funcionària qüestiona la legalitat de totes les llicències que atorga l'Ajuntament. Aquest fet, juntament amb la 
contractació irregular de la resta de l'equip redactor de la revisió de les NN.SS., és una irregularitat que vicia 
tot el procés de revisió”, manifesta Caldentey.

Per altra banda, critica que no consti una plaça d'aparellador municipal a l'esmentada Oferta de Llocs 
de  Feina,  ni  una plaça  d'administratiu:  “hores  d'ara -denuncia  aquest  regidor  de  l'oposició-  una auxiliar 
administrativa és l'encarregada de tramitar els expedients de disciplina urbanística”. Aquesta debilitat crònica 
del departament d'urbanisme “és l'excusa que Rafel Gili, el batle, fa servir per justificar que no arribin al 
servei de disciplina urbanística les irregularitats i infraccions urbanístiques que s'estan detectant durant el 
procés de revisió cadastral que està desenvolupant una empresa externa a l'Ajuntament. Es donen d'alta al 
cadastre  totes  les  edificacions  il·legals  que  no  hi  constaven  i  que detecta  aquesta  empresa;  però  no  es 
comuniquen les troballes al zelador d'obres, que no pot iniciar el procés dels expedients per a tramitar les 
corresponents  sancions”.  En  paraules  de  Caldentey,  “es  tracta  d'un  verdader  frau  de  llei,  una  amnistia 
urbanística encoberta com la que fa anys UM reclamava als plenaris”.


